
 

 

 

 

Barcelona a 8 de Noviembre de 2023, 

 

Como miembros del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, el Circulo Ecuestre, durante el 
periodo de Junio 2022 a Junio de 2023 ha tomado muchas medidas para mejorar las 
condiciones actualmente de los trabajadores: 

- DERECHOS HUMANOS 
- En este ámbito, la empresa ha desarrollado su Protocolo de Acoso Psicológico 

o sexual dentro de la empresa 
- HA realizado la formación de todos los mandos intermedios en materia de 

Acoso sexual y laboral 

 

- NORMAS LABORALES 
o Se ha creado un Comité de Prevención de riesgos 
o Se ha implantado en Plan de Igualdad de toda la empresa 

 

- MEDIO AMBIENTE 
o Hemos realizado muchos pequeños cambios para colaborar con el medio 

ambiente. En el ámbito de impresión, obras para mejora de luces,… 
o Hemos hecho varias charlas acerca de la importancia de proteger el 

medioambiente 
 

- LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
o Se ha implantado otro soŌware con más controles para evitar que se puedan 

cometer fraudes. 


